
ごみ処理施設運転等補助職員（会計年度任用職員） 募集要項 
児玉郡市広域市町村圏組合では、ごみ処理施設運転等補助職員（会計年度任用職員）を以下の
とおり募集いたします。 
 
１ 募集要項及び勤務条件等 
募集職種 ごみ処理施設運転等補助職員 

職務内容 粗大ごみ処理施設の運転補助及び資源ごみ処理に係る補助作業 

募集人員 １名 

募集条件等 

以下に該当する方は、応募できませんのでご了承ください。 
（１） 令和６年４月１日現在で６５歳以上の人 
（２） 日本国籍を有しない人  
（３） 地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受
けることがなくなるまでの者 
②児玉郡市広域市町村圏組合職員として懲戒免職の処分を受け、当該
処分の日から２年を経過しない者 
③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立し
た政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、
またはこれに加入した者 

募集に必須となる 
資格等 

・普通自動車運転免許 
・フォークリフト運転技能者 
※必須ではありませんが、車両系建設機械（整地・運搬・積込み用及び掘
削用）運転技能者については、選考時に加点いたします。 

勤務場所 小山川クリーンセンター （所在地：本庄市東五十子１５１番地１） 

勤務時間 

午前８時３０分から午後５時１５分の中で７時間４５分（休憩６０分） 
週５日の勤務（土・日・休日を除く。） 
※施設運転の状況によっては休日勤務有 
所定労働時間を超える労働  無 

任期  令和６年１０月１日から令和７年３月３１日まで 

給与 

〇初任給 
月額 169,900 円〜  
※ 採用時までに給与改定等があった場合には支給金額が変わります。 
※ 最低賃金法の規定により定められた埼玉県の地域別最低賃金時間額に

達しない場合、その差額に相当する額を報酬として支給します。 
※ 給与支給日は毎月２１日（口座振替による。） 

〇手当 
支給要件に該当する場合は、通勤手当、期末勤勉手当等が支給されます。 

休暇 年次有給休暇、結婚休暇等 

加入保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 



２ 申込手続 
受付期間 令和６年９月４日（水）〜令和６年９月１３日（金） 

申込方法 
 

児玉郡市広域市町村圏組合会計年度任用職員選考申込書（兼履歴書）に
必要事項を記載（ボールペンによる自筆、写真貼付）し、上記受付期間
内に事務局総務課へご提出ください。 
※ハローワーク紹介状を併せてご用意ください。 
※提出した書類は一切返却いたしません。 
※申込書は、事務局総務課で配布又は組合ホームページからもダウンロ
ードできます。 

選考方法 面接 

選考日時 
随時 
※申し込み後、担当者から日時調整の連絡をさせていただきます。 

その他 
応募の秘密については厳守します。 
採用者にあっては、地方公務員法が適用されます。 

 
３ 問合せ先 

児玉郡市広域市町村圏組合事務局総務課  電話：０４９５−２７−２２４１ 


